ul. Adama Mickiewicza 2A, 26-300 Opoczno
tel. (44) 755-24-93; fax (44) 754-40-31
WWW.ops.opoczno.pl mgops@ops.opoczno.pl

’ Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Opocznie

%%0c7°

ZARZADZENIE NR 27/2026
DYREKTORA
MIEJSKO-GMINNEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W OPOCZNIE

z dnia 16.07.2026 .

w sprawie ustalenia dnia wolnego w zamian za Swieto przypadajace w sobote

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2025 r.
poz. 277 z pézn. zm.) oraz § 6 ust. 2 pkt 3 Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Opocznie, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 1/2026
Dyrektora Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Opocznie z dnia 7 stycznia
2026 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Opocznie, zmienionego Zarzadzeniem nr 7/2026 Dyrektora Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Opocznie z dnia 16 lutego 2026 r. oraz Zarzadzeniem
nr 23/2026 Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Opocznie z dnia
15 czerwca 2026 r., zarzadzam co nastepuje:

§1
1. W wykonaniu dyspozycji art. 130 § § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,
ustalam, ze za Swigto przypadajace w dniu 15 sierpnia 2026 r. (sobota) pracownikom Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Opocznie przystuguje dzien wolny od pracy, ktory
powinien zosta¢ wykorzystany do konca okresu rozliczeniowego tj. do 30 wrzesnia 2026 r.

2. Termin odbioru dnia wolnego, o ktorym mowa w ust. 1, winien nastapi¢ w 8 — godzinnym
dniu pracy oraz zostanie ustalony indywidualnie z kazdym pracownikiem, z uwzglgdnieniem
potrzeb pracodawcy oraz zapewnieniem normalnego toku pracy.

§2
Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen

w  Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Opocznie oraz opublikowanie
w Biuletynie Informacji Publicznej MGOPS w Opocznie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie w z dniem podpisania.

/-1

p.o. Dyrektora
Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Opocznie

Anna Wilk



